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ZARZĄDZENIE Nr 28 


PRZEWODNICZĄCY GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 
z dnia 30 kwietnia 1975 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie utworzenia Centralnego Ośrodka Sportu, Turystyki i Wypoczynku. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 rozporządzenia Rady Ministrów SSi 


z dnia 1 sierpnia 1960 roku w sprawie szczegółowego zakre- 


su działania Głównego Komitetu Kulitury Fizycznej i Tu- 
rystyki oraz form nadzoru w zakrešie kultury fizycznej i tu- 
rystyki nad instytucjami i organizacjami (Dz. U. z 1960r. Nr 
38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51, poz. 278) oraz $ 3 ust. 1 
zarządzenia Ministra Finansów z dnia 13 grudnia 1971 r. 
w sprawie zakładów budżetowych (Monitor Polski z 1972 r. 
Nr 1, poz. 5) zarządza się, co następuje: 


W zarządzeniu nr 84 Przewodniczącego Głównego Komite- 


tu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 2 grudnia 1969 r. 


w sprawie utworzenia Centralnego Ośrodka Sportu, Tury= 
styki i Wypoczynku (Dz. Urz. GKKFiT z 1969 r. Nr 12, poz. 


38 i z 1974 r. Nr 18, poz. 17) wprowadza się następujące 


zmiany: 
1) w § 1 w nazwie „Centralny Ośrodek Sportu, Turystyki 


i Wypoczynku” skreśla się wyrazy „Turystyki i Wypo- 
'czynku”, 


2) dotychczasową treść $ 1 oznacza się jako ust. 1, 


) w $ 1 dodaje się ust. 2 w brzmieniu: 


„Ośrodkowi przysługuje prawo używania w stosunkach 
zagranicznych nazwy ,„POL-INTER-SPORT". 


4) 88 otrzymuje brzmienie: 


„Do zakresu działania ośrodka należy: 


1) organizowanie centralnych imprez i zawodów sporto- 
wych objętych kalendarzem Polskiej Federacji Sportu, 


2) organizowanie i obsługę centralnych zgrupowań szko- 
leniowych w obiektach ośrodka i obcych, 


3) administrowanie i eksploatowanie obiektów sporto- 
wych, pensjonatów i innych urządzeń znajdujących 
się w zarządzie ośrodka, 


4) prowadzenie działalności inwestycyjno-remontowej w 
w obiektach znajdujących się w zarządzie ośrodka, 


5) prowadzenie resortowej składnicy paszportowej i za- 
łatwianie spraw paszportowych, wizowych i dewizo- 
wych dla osób wyjeżdżających za granicę w spra- 
wach kultury fizycznej oraz organizowanie wyjazdów 
na imprezy sportowe za granicę, 


6) prowadzenie działalności propagandowej imprez spor- 
towych oraz publikacji i akwizycji reklam zagranicz- 
nych i krajowych na imprezach i obiektach sporto- 
wych, 
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7) organizowanie zagranicznych kontaktów sportowych 


oraz prowadzenie związanej z tym działalności dewi- ` 


zowej, 


8) prowadzenie magazynów sprzętu, ubiorów i urzą- 
dzeń technicznych oraz innych materiałów służących 
organizacji szkolenia i imprez, 


9) prowadzenie drukarni akcydensowej do obsługiwania 
imprez sportowych, 


10) świadczenie usług transportowych związanych z ob- 
sługą zgrupowań i imprez sportowych, 


11) nadzór techniczny nad wyciągami narciarskimi, 


12) administrowanie i eksploatowanie innych obiektów 
i urządzeń przekazanych ośrodkowi odrębnymi decy- 
zjami Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury 
Fizycznej i Turystyki, 


13) organizowanie, w ramach niewykorzystanych do ce- 
lów szkolenia sportowego miejsc, wczasów dla pra- 
cowników Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Tu- 
rystyki, Polskiej Federacji Sportu i ośrodka, 


14) wykonywanie innych zadań zleconych decyzjami Prze- 
wodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fizycznej 
i Turystyki. 
8:2: 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


t 


PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 5 maja 1975 r. 


zmieniające / zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników stowarzyszeń kultury fizycznej i turystyki. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 1 pkt 7 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. 
w sprawie szczegółowego zakresu działania Głównego Ko- 
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form działania 
Głównego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form 


Ñ 


~ nadzoru w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad insty- 


tucjami i organizacjami (Dz. U. z 1960 r. Nr 38, poz. 224 


i z 1973 r. Nr 51, poz. 287) zarządza się, co następuje: 


Sl: 


2) 


"W zarządzeniu nr 58 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 19 grudnia 1973 r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników stowarzyszeń 
kultury fizycznej i turystyki (Dz. Urz. GKKFiT z 1974 r. 


Nr 2, poz. 5) wprowadza się następujące zmiany: 
1) w g2 ust. 2: 


b) w pkt 1 skreśla się literę „f”, a litery „g” i „h” otrzy- 
mują kolejne oznaczenie „f” i „g”, 


e) pkt 1 i 2 otrzymują kolejną numerację 2 i 3, 


d) dodaje się pkt 1 w brzmieniu: 


„l) stawki według kategorii „A” stosuje Polski Ko- 
mitet Olimpijski”; 


w załączniku nr 1 do zarządzenia ustala się część A. Za- 
rząd Główny — w brzmieniu stanowiącym załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 


8 2. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 


od 1 stycznia 1975 r. 


a) po wyrazach „ustala się kategorię” dodaje się dużą 


literę „A” oraz stawia się przecinek, 


Przewodniczący Komietu: B. Kapitan 


rot AEP 


Poz. 17—18 


Dz. Urz. GKKFITNr 5 


A) 


of 12 AJ HA POT ea VIENA ITN A or J 


> ZE 2 
Poz. 18— 


IE) : > : z Załącznik do- zarządzenia nr 30 Prze- $ 
j wodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 
5 maja 1975 r. (poz. 18). 
Załącznik nr 1 


TABELA 


stanowisk, kwalifikacji i zaszeregowania pracowników zatrudnionych w organizacjach spolecznych 


Kwalifikacje Kategoria stowarzyszenia 
A B G 
dog a sg „2 
Lp. Stanowisko | staż SE g ST o s s | 
wykształcenie is 2% R z aR 25 > 2 ŻĘ > y 
PY] a a Ba | ggs BE | s 4 eg 
S-g rd | na ty. d ara | rń Ę 2 8 gro | s. 
Berd rd | 2,58 a e ao 2,8 0: |lerqg | B= 
Pa ES ZE SR easa aro A] popa | SER 
BER uma |bzZa|uobm| WŁA | ro 6 
1 2 5 3 4 5 6 7 8 9 10 
: 5 y 
A. Zarząd Główny 
1 | Prezes urzędujący wyższe 8 15—20 5—12 | 14—18 5—10 | 13—17 5—9 
Sekretarz Generalny 
2 | Dyrektor biura zarządu s ` Ii 6 
Sekretarz Zarządu Głównego Mae 3 = E Uea e BH o 
3 | Kierownik działu wyższe 6 12—17 ze e e 
Główny Kaiegowy Średnie 10 = Pr” zi Żem c <= 
4 | Radca prawny - wyższe 
prawnicze, — 11—16 do 6 11—15 do 6 11—15 do 6 
uprawnienia 
5 | Zastępca głównego księgowego ; wyższe 4 
Kierownik sekcji ; średnie 8 MUE do 0 Mo i dolo OS dozo 
6 | Sekretarz Komisji Społecznej żs 4. 
R. S J EE 9—16 | do6 | 9—15 | do6 | 0-15 | do2 
Samodzielne stanowisko pracy do spraw... | średnie 8 
7 | Starszy inspektor ; 5 
Starszy instruktor TASSE 9—16 do 5 9—15 do 5 9—15 do 2 
5 z ; średnie (i A 
tarszy rewident 
8 Inspektor, instruktor, rewident Z 2 9—16 z 3—15 S 9—15 A 
średnie 6 $ 
St ksi : S ta- s 
maj RR WSZ o i (OSY RE 1—12 | do2 | 7—12 | do2 
średnie żu;4| 


Kierownik kancelarii ; 
10 Kierownik biblioteki średnie 1 6—12 do 2 16—12 do 2 6—12 do 2 
Kierownik magazynu 


11 Księg „ referent, kontysta, kasj 
sięgowy, referent, kontysta, kasjer de po EE r 32h z ES "A 
stażu 
12 | Stażysta wyższe — 5—8 — do 9 — do 9 — 
średnie — 2—4: — do 6 — do 6 — 
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ZARZĄDZENIE Nr 31 i 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 5 maja 1975 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników Polskiej Federacji Sportu oraz pracowników 
wojewódzkiej federacji sportu. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 1 pkt 7 w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucja- 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. mi i organizacjami (Dziennik Ustaw z 1960 r. Nr 88, 
w. sprawie szczegółowego zakresu. działania Głównego Ko- poz. 224 i z 1973 r. Nr 57, poz. 287), zarządza, się, co, na- 
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru  stępuje: ; - 4 ; 


Dz. Urz. GKKFiTNr 5 


Str. 


44 Poz. 19—20 


Sz; 


W zarządzaniu nr 39 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 23 sierpnia 1973 r. 
w sprawie zasad wynagradzania pracowników Polskiej Fe- 
deracji Sportu oraz pracowników wojewódzkiej federacji 
sportu (Dz. Urz. GKKFiT Nr 7, poz. 37) wprowadza się na- 
stępujące zasady: 

1) $ 6 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 
.„Zasady wypłaty. gratyfikacji jubileuszowych oraz zali- 


czania okresów pracy do czasu uzasadniającego prawo do 
gratyfikacji jubileuszowych określa załącznik nr 4 do 
zarządzenia”. 

2) ustala się załącznik nr 4 do zarządzenia — w brzmieniu 
stanowiącym załącznik do niniejszego zarządzenia. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą 
od 1 stycznia 1975 roku. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 


Załącznik do zarządzenia nr 31 Prze- 
wodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 
5 maja 1975 r. (poz. 19). 

Załącznik nr 4 


Zasady wypłaty gratyfikacji jubileuszowych oraz zaliczania okresów pracy do okresów uzasadniających prawo do tych 
gratyfikacji. 


1. Do okresów pracy uzasadniających prawo do graty- 
fikacji jubileuszowych zalicza się okresy pracy por dniu 22 
lipca 1944 r.: 

1) w państwowych i społecznych jednostkach organizacyj- 
nych kultury fizycznej i turystyki, 

2) w ministerstwach i urzędach centralnych, 

3) w jednostkach gospodarki uspołecznionej, 

4) w państwowych jednostkach organizacyjnych nie obję- 

tych pkt 1,2 1 8, 

5) w organizacjach politycznych i społecznych. 

2. Przy ustalaniu ciągłości pracy w jednostkach określo- 
nych w ust. 1 nie mają wpływu zmiany miejsca pracy, pod 
warunkiem, że zatrudnienie było oparte na umowie o pracę, 
przerwy w wykonywaniu pracy w tych jednostkach nie były 
dłuższe niż 3 miesiące, a przejście z jednego zakładu pracy 

do drugiego nastąpiło z zachowaniem ciągłości pracy. Ciąg- 
łość pracy w jednym zakładzie pracy ustala się według za- 
sad obowiązujących przy określaniu uprawnień do urlopu 
wypoczynkowego. 

3. Do okresu pracy wymaganego dla uzyskania uprawnień 
do nagrody jubileuszowej z zastrzeżeniem postanowień ust. 4 
wlicza się następujące okresy przerw w pracy: 

1) służbę w Ludowym Wojsku Polskim, 

2) służbę publiczną z wyboru, 

3) naukę w szkołach, do których pracownik został skiero- 
_' wany przez zakład pracy lub jednostkę nadrzędną, 

4) okresy niezdolności do pracy uprawniające do rent i za- 
siłków, 

okresy przerw w pracy wynikłe z pozbawienia wolności, 
jeżeli pracownik uzyskał pełną rehabilitację, 
6) okresy przerw w pracy wynikłe z niezgodnego z pra- 
wem rozwiązania stosunku pracy, jeżeli pracownik został 
przywrócony do pracy, 

okresy pełnienia funkcji w związkach zawodowych, orga- 
nizacjach politycznych i społecznych. 


5) 


1) 


4. Przerwy określone ust. 3 wlicza się do okresu wymaga- 
nego do uzyskania nagrody jubileuszowej, pod warunkiem, 
że powrót do tego samego zakładu pracy lub przejścia do 
zakładu pracy określonego w ust. 1 nastąpiły w ciągu trzech 
miesięcy od ustania przyczyny powodującej przerwę w pra- 
cy chyba, że późniejszy powrót do pracy nie BYR zawiniony 
przez pracownika. 

5 Przez wynagrodzenie miesięczne, o którym mowa w $ 6 
ust. 1 zarządzenia, rozumie się łączne wynagrodzenie po- 
bierane przez pracownika w miesiącu, w którym pracownik 
nabył prawo do jej otrzymania, obliczone jak za urlop wy- 
poczynkowy. 

6. Gratyfikacje jubileuszowe powinny być wręczane pra- 
cownikom łącznie z pisemnym podziękowaniem za dotych- 
czasową pracę. 

7. Wypłata gratyfikacji powinna następować: 

1) w lipcu — tym pracownikom, którym w I półroczu 

upłynął przewidziany w $ 6 ust. 1 zarządzenia okres nie- 

przerwanej pracy, 

2) w grudniu — tym pracownikom, którym okres nieprzer- 
wanej pracy upływa w II półroczu. 

8. Pracownikom przechodzącym na zaopatrzenie emery- 
talne, którym w danym roku upływa okres nieprzerwanej 
pracy, należy wypłacać gratyfikacje jubileuszowe najpóźniej 
w dniu rozwiązania z nimi umowy o pracę. 

9. Pracownikom odchodzącym z pracy z innych przyczyn, 
niż wymienione w ust. 8, wypłaca się gratyfikację jubileuszo- 
wą w dniu rozwiązania stosunku pracy, jeżeli uprawnienie 
do niej nabyli do tego terminu. 

10. Przepisy zarządzenia stosuje się do pracowników pozo- 
stałych w zatrudnieniu po dniu 31 grudnia 1974 r. 

11. Gratyfikacja jubileuszowa nie przysługuje pracowni- 
kowi, który otrzymał już tę gratyfikację w innym zakładzie 
pracy. 
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ż ZARZĄDZENIE Nr 32 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 5 maja 1975 r. 


w sprawie zasad organizacji i 


trybu zaopatrzenia inwestycyjnego i materiałowo-technicznego w resorcie kultury fizycznej 


1 turystyki. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 1 pkt 1 
i 11 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. 


w sprawie szczegółowego zakresu działania Głównego Ko- 
mitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru 


" Dz. Urz. GKKFIT Nr 5 


w zakresie kułtury fizycznej i turystyki nad instytucjami 
i organizacjami (Dz. U. z 1960 r. Nr 38, poz. 224 i z 11973 r. 
Nr 51, poz. 287) — zarządza się, co następuje: 


$ 1. 

Wie wszystkich jednostkach resortu kultury fizycznej i tu- 
rystyki obowiązuje zasada pełnego powiązania planowania 
zaopatrzenia inwestycyjnego i materiałowo-technicznego, 
zwanego dalej „zaopatrzeniem”, z zadaniami gospodarczymi 
i programowymi. 

8 2. 

Koordynację w zakresie zaopatrzenia w Głównym Komi- 
tecie Kultury Fizycznej i Turystyki (w skrócie: GKKFiT), 
sprawuje Departament Inwestycji i Techniki GKKFiT, który: 
1) dokonuje bilansowania potrzeb w skali resortu, 

2) opracowuje plany zaopatrzenia oraz plany pokrycia w 

środkach krajowych i dewizowych, i 
3) dokonuje rozdziału na jednostki wiodące materiałów 

i urządzeń centralnie rozdzielanych, 

4) ustala szczegółowy plan rozdziału materiałów i urzą- 
dzeń z importu, 

5) opracowuje wytyczne w zakresie terminowości i sposobu 
planowania zaopatrzenia, 

6) sprawuje kontrolę prawidłowości rozdziałów przez jed- 
nostki wiodące, 

7) dokonuje okresowej oceny gospodarki materiałowo-sprzę- 
towej wspólnie z jednostkami wiodącymi, 

8) konsultuje plany i rozdzielniki z zainteresowanymi de- 
partamentami GKKFiT, 

9) dokonuje ustaleń z Komisją Planowania przy Radzie Mi- 

nistrów, zainteresowanymi ministerstwami oraz central- 

lami handlu zagranicznego. 


s8-3. 

Ustala się następujące jednostki wiodące w resorcie kultu- 
ty fizycznej i turystyki w zakresie zaopatrzenia centralnie 
bilansowanego: 

1) Zjednoczenie Gospodarki Turystycznej — dla obiektów 
turystycznych przedsiębiorstw centralnych i terenowych 

- oraz centralnie — maszyny i urządzenia gastoronomiczne, 
"2) Zjednoczenie Przemysłu Sprzętu Sportowego „Polsport” 
— dla zgrupowanych w Zjednoczeniu przedsiębiorstw oraz 


x Str. 45 


Poz. 20—2. 


centralnie — w materiały i surowce importowane i kra- 
jowe, 

3) Centralny Ośrodek Sportu Turystyki i Wypoczynku — 
w maszyny i urządzenia budowlane, maszyny i urzą- 
dzenia do konserwacji obiektów sportowych, aparaturę 
i urządzenia pomiarowo-wynikowe, jak również druki, 

4) Polska Federacja Sportu — w sprzęt i urządzenia sporto- 


we, urządzenia i aparaturę do procesu odnowy oraz nie- - 


zbędne wyposażenie przychodni sportowo-lekarskich, 

5) Departament Szkolnictwa i Nauki GKKFiT — dla aka- 
demii i wyższych szkół wychowania fizycznego oraz In- 
stytutu Turystyki — w aparaturę naukowo-medyczną, 

6) Departament Administracyjno-Budżetowy GKKFiT — 
w środki transportu osobowego i ciężarowego dla wszyst- 
kich jednostek resortu rozdzielanych centralnie. 


§ 4. 


1. Do zakresu pracy jednostek wiodących należy opraco- 
wywanie planów wszystkich potrzeb zaopatrzeniowych, bi- 
lansowanych w danej jednostce wiodącej; w odniesieniu 
do planu centralnego poprzez własną służbę, a w odniesie- 
miu do planu terenowego poprzez jednostki organizacyjne 
stopnia wojewódzkiego opiniowane przez wojewódzkie wy- 
działy kultury fizycznej i turystyki. 

2. Jednostki wiodące zobowiązane są do: 

1) opracowywania rozdzielników dla jednostek bilansowa- 
nych, : 

2) dokonywania czynności realizacyjnych poszczególnych za- 
mówień (terminowości dostaw, potwierdzenia faktur, kon- 
taktów z dostawcami itp.), 

3) sprawowania ogólnego nadzoru nad eksploatacją wypo- 
sażenia maszyn i sprzętu, 

4) ustalania norm branżowych i eksploatacyjnych dla sprzę- 
tu i urządzeń rozdzielanych, 

5) unifikowania wyposażenia materiałowo-sprzętowego, 

6) gospodarki częściami zamiennymi i organizacją serwi- 
sów naprawczych. 


$ 5. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia z mocą od 
5.V.1975 r. 3 
Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 
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ZARZĄDZENIE Nr 35 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 26 maja 1975 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie wynagradzania pracowników zatrudnionych na kursach szkoleniowych organizowanych. 


przez Główny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki oraz jednostki organizacyjne podporządkowane Głównemu Komi- 
tetowi Kultury Fizycznej i Turystyki oraz podlegające jego nadzorowi. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 1 pkt. 7 i 1¢ 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. w 
sprawie szczegółowego zakresu działania Głównego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru w zakresie 
kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i organiza- 
cjami (Dz. U. z 1960 r. Nr 38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51, 
poz. 287) zarządza się, co następuje: 


8 1. 

W zarązdzeniu nr 69 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 22 listopada 
1965 r. w sprawie zasad wynagradzania pracowników za- 
trudnionych na kursach szkoleniowych organizowanych przez 
Główny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki oraz jedno- 
stki organizacyjne podporządkowane Głównemu Komitetowi 
Kultury Fizycznej i Turystyki oraz podlegające jego nadzo- 


rowi (Dz. Urz. GKKFiT z 1973 r. Nr 5, poz. 29) wprowadza 
się następujące zmiany: 


1) w § 4 ust. 2 po wyrazie „wykładowcy” dodaje się wyrazy 
„z wyjątkiem trenerów, o których mowa w ust. 3”; 


.2) w $ 4 dodaje się ust. 3 w brzmieniu: 


„3. Trenerowi przyjeżdżającemu na obóz lub zgrupowanie 
zawodników sportowych, zorganizowane w ramach 
centralnego szkolenia przez Polską Federację Sportu, 
który prowadzi zajęcia przez czas dłuższy niż 1 dzień, 
przysługuje wyżywienie na zasadach określonych 
przez organizatora obozu lub zgrupowania. W uzasad- 
nionym wypadku wyżywienie może być przyznane na 


takich samych warunkach, z jakich korzystają za- 


wodnicy sportowi”; 


"Dz. Urz. GKKFITNr 5 


3) w $ 8 dodaje się ustęp 3 w brzmieniu: 

„3. Jednostka organizująca obóz lub zgrupowanie za- 
wodników sportowych w ramach centralnego szko- 
lenia przez Polską Federację Sportu, obowiązana jest 
na żądanie jednostki zatrudniającej trenera, zwrócić 
tej jednostce równowartość wynagrodzenia wynikają- 


Str. 46 ORO: > 


i 8 
cego z umowy o „pracę, wypłaconego trenerowi za 
czas pobytu na tym zgrupowaniu”. 

8 2. 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 
Przewodniczący Komitetu: wz. L. Bednarski 
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ZARZĄDZENIE Nr 36 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 26 maja 1975 r. 


w sprawie utworzenia przedsiębiorstwa państwowego pod nazwą: „Hotel „Orbis-Prosna* w Kaliszu. 


Na podstawie art. 4 ust. 1 i art. 14 ust. 3 dekretu z dnia 
26 października 1950 r. o przedsiębiorstwach państwowych 
(Dz. U. z 1960 r. Nr 18, poz. 111) zarządza się, co nastę: 
puje: 

SIĘ 

Tworzy się przedsiębiorstwo państwowe objęte planowa- 
niem centralnym pod nazwą: „Hotel „Orbis-Prosna”, zwane 
dalej „przedsiębiorstwem”. 

s: 


Siedzibą przedsiębiorstwa jest Kalisz. 


§ 8. 

Przedmiotem działania przedsiębiorstwa jest prowadzenie 
hotelu o charakterze reprezentacyjnym wraz z zakładami 
gastronomicznymi i innymi pomocniczymi zakładami usłu- 
gowymi, obsługa zagranicznych i krajowych gości hotelowych 
w zakresie imprez grupowych i indywidualnych, prowadze- 
nie kas wymiany walut, punktu informacji turystycznej oraz 
sprzedaż upominków, drobnych wyrobów przemysłowych 
i towarów eksportu wewnętrznego. 


§ 4. 
Przedsiębiorstwo może tworzyć za zgodą naczelnego dy- 
rektora Zjednoczenia Gospodarki Turystycznej zakłady ho- 
telowo-gastronomiczne i prowadzić je według zasad pełnego 


lub ograniczonego wewnętrznego rozrachunku gospodarczego. 


SE: 
Przedsiębiorstwo prowadzone jest w ramach narodowych 
planów gospodarczych według zasad rozrachunku gospodar- 


" czego. 


$ 6. 
Nadzór nad przedsiębiorstwem sprawuje naczelny dyrek- 
tor Zjednoczenia Gospodarki Turystycznej. 


§ 7. 
Na czele przedsiębiorstwa stoi dyrektor, który kieruje 


przedsiębiorstwem przy pomocy zastępcy i jest za nie od- 
powiedzialny. 


§ 8. 

1. Dyrektora przedsiębiorstwa powołuje i odwołuje w 
imieniu Przewodniczącego Głównego Komitetu Kultury Fi- 
zycznej i Turystyki naczelny dyrektor Zjedroczenia Gospo- 
darki Turystycznej. 

2. Zastępcę dyrektora i głównego księgowego SEGA > 
biorstwa powołuje i odwołuje naczelny dyrektor Zjednocze- 
nia Gospodarki Turystycznej na wniosek dyrektora przedsię- 
biorstwa. 

89. 

1. Do składania w imieniu przedsiębiorstwa oświadczeń 
w zakresie jego praw i obowiązków majątkowych wymaga- 
ne jest współdziałanie dwóch upoważnionych osób. 

2. Osobami upoważnionymi są: dyrektor, jego zastępca 
oraz pełnomocnicy przedsiębiorstwa w przypadku ich usta- 
nowienia. 

3. W sprawach wynikających ze stosunku pracy przedsię- 
biorstwo działa przez jedną z osób wymienionych w ust. 2. 


§ 10. 

1. Przedsiębiorstwo może w sposób przewidziany dla skła- 
dania oświadczeń w zakresie praw i obowiązków majątko- 
wych ustanowić pełnomocników uprawnionych do dokony- 
wania czynności prawnych w jego imieniu. 


2. Pełnomocnicy działają łącznie lub oddzielnie w grani- 


cach swego umocowania, ustalonych w pełnomocnictwie spo- 
rządzonym na piśmie. 
§ 11. 

Środki trwałe i obrotowe niezbędne do wykonywania pia- 
nowanych zadań przedsiębiorstwa określa jego plan finan- 
sowy zatwierdzony w obowiązującym trybie. 

§ 12. 
Organizację wewnętrzną oraz zasaady gospodarki finanso- 
wej przedsiębiorstwa SZEJ odrębne przepisy. 
SEa: 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 czerwca 1975 r. 
Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 
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ZARZĄDZENIE Nr 39 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 9 czerwca 1975 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie zasad wynagradzania pracowników obiektów świadczących usługi hotelarskie i tury- 
styczne oraz ich zarządów. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 1 pkt 7 roz- 
porządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. w 
sprawie szczegółowego zakresu działania Głównego Komite- 


tu Kultury Fizycznej i turystyki oraz form nadzoru w za- 


kresie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i or- 
ganizacjami (Dziennik Ustaw z 1960 r. Nr 38, poz. 


puje; 


224 | 
i z 1973 r, Nr 51, poz. 287) — zarządzą się, 'co nastę- 


Poz. 21—23 3 
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Str. 47 


Dz. Urz. GKKFITNr 5 


8 1. 


W zarządzeniu nr 36 Przewodniczącego Głównego Komite- 
tu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 6 sierpnia 1973 r. 
w Sprawie zasad wynagradzania pracowników obiektów 
świadczących usługi hotelarskie i turystyczne oraz ich za- 
rządów (Dz. Urz. GKKFiT Nr 6, poz. 33, z 1974 r. Nr 9, 


poz. 49 i z 1975 r. Nr 3, poz. 13) skreśla się w $ 1 ust. 3 — 
pkt 3. 
$ 2. Tok 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą 
od 1 kwietnia 1975 r. 
Przewodniczący Komitetu: wz. A. Trojnar 
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ZARZĄDZENIE Nr 40 i 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁOWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 12 czerwca 1975 r. 


w sprawie ośrodków sportu i rekreacji, 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z $ 1 ust. 2 pkt 1 roz- 
porządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. w spra- 
wie szczegółowego zakresu działania Głównego Komitetu 
Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nadzoru w zakre- 
sie kultury fizycznej i turystyki nad instytucjami i organi- 
zącjami (Dz. U. z 1960 r. Nr 38, poz. 224 i z 1973 r. Nr 51; 
poz. 287) zarządza się, co następuje: 


$ 1. 


Ustala się wytyczne w sprawie organizacji oraz zakresu 
działania ośrodków sportu i rekreacji, zwanych dalej „ośrod- 
kami”, stanowiące załącznik do zarządzenia. 


$ 2. 


Ośrodek powołuje właściwy terenowy organ administracji 
państwowej. 


podporządkowanych terenowym organom administracji państwowej. 


§ 3. 


Zasady wynagradzania pracowników ośrodków określają 
odrębne przepisy. 


§ 4. 


Traci moc zarządzenie nr 213 Przewodniczącego Głównego 
Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 11 grudnia 
1961 r. w sprawie powoływania ośrodków sportu, turystyki 
i wypoczynku podległych terenowym komitetom kultury fi- 
zycznej i turystyki (Dz. Urz. GKKFiT z 1962 r. Nr 1, 
poz. 8). 


85. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


Przewodniczący Komitetu: wz. L. Bednarski 


Załącznik do zarządzenia nr 40 Prze- 
wodniczącego Głównego Komitetu Kul- 
tury Fizycznej i Turystyki z dnia 
12 czerwca 1975 r. poz. 24). 


WYTYCZNE 


w sprawie organizacji oraz zakresu działania ośrodków sportu i rekreacji. 


Postanowienia ogólne 


1. Określenie „ośrodek? oznacza wojewódzki 
gminny ośrodek sportu i rekreacji. 


2. Ośrodek działa jako zakład budżetowy, zgodnie z prze- 
pisami obowiązującymi w tym zakresie, wydanymi na pod- 
stawie Prawa budżetowego. 

3. Na terenie miasta stopnia wojewódzkiego, innego miasta, 
miasta i gminy lub gminy może działać wa jeden ośrodek 
pod nazwą: Ośrodek Sportu i Rekreacji w... 


(siedziba ośrodka) 
4. Ośrodek może tworzyć oddziały. 


5. Utworzenie ośrodka uzależnione jest-od istnienia bazy 
materialnej, stanowiącej podstawę działania ośrodka. 


Ramowy zakres czynności ośrodka 


6. Zagospodarowanie terenu i administracja urządzeniami 
sportowymi i rekreacyjnymi obejmuje w szczególności: 

1) zagospodarowanie w urządzenia sportowe i rekreacyjne 
terenów oraz miejsc specjalnie na ten cel wydzielonych 
przez terenowe organy administracji państwowej, 

2) zapewnienie właściwej eksploatacji i konserwacji obiek- 
tów sportowych i rekreacyjnych, 


, miejski lub 


3) udostępnianie obiektów dla organizowania imprez spor- 
towych i rekreacyjnych, 

4) pełnienie funkcji inwestora bezpośredniego przy reali- 
zacji zadań inwestycyjnych w zakresie obiektów sporto- 
wych i rekreacyjnych, 

5) prowadzenie w wyjątkowym Some działalności hote- 
larskiej i gastronomicznej, o ile zakłady takie są zlokali- 
zowane w zespołach obiektów sportowych, w ośrodkach 
wypoczynku świątecznego lub innych terenach służących 
rekreacji. 

7. Inna działalność może obejmować w szczególności: 

1) udostępnianie własnych obiektów sportowych i rekrea- 
cyjnych dla potrzeb szkolenia i doszkalania kadr (tre- 
nersko-instruktorskich, organizatorskich, sędziowskich 
i zawodniczych) dla potrzeb kultury fizycznej i tury- 


styki, na zlecenie zainteresowanych organizacji i. in- 
stytucji, ? 
2) przygotowanie i konserwację tras narciarskich, narto- 


strad, torów saneczkowych, lodowisk, 
3) organizowanie zlecanych imprez w zakresie powszech- 
nej kultury fizycznej, Ý 
4) prowadzenie wypożyczalni sprzętu sportowego i tury- 
___ stycznego, 


* 


19) 


Poz. 23—24 
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5) eksploatowanie kąpielisk, basenów, plaż oraz innych 
ośrodków wypoczynkowych położonych nad wodami, 

6) prowadzenie kiosków i punktów żywieniowych we włas- 
nych obiektach, z 

7) prowadzenie reklamy w obiektach sportowych i re- 
kreacyjnych, 

8) tworzenie ścieżek zdrowia i 
zajęć, 

9) organizowanie i prowadzenie parkingów przy obiektach 
sportowych i rekreacyjnych, 


organizowanie na nich 


r 


10) prowadzenie punktów sprzedaży pamiątek regionalnych 
zlokalizowanych we własnych obiektach, 


11) prowadzenie campingów i pól biwakowych, o ile zloka- 
lizowane są one na terenie ośrodków rekreacyjnych, 


12) organizowanie różnych usług dla ludności w zakresie 
sportu i rekreacji, 


13) prowadzenie szkolenia na zlecenie zainteresowanych or- 
ganizacji lub instytucji. 
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ZARZĄDZENIE Nr 41 
PRZEWODNICZĄCEGO GŁÓWNEGO KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ I TURYSTYKI 


z dnia 24 czerwca 1975 r. 


zmieniające zarządzenie w sprawie gromadzenia, wydatkowania, ewidencji środków i sprawozdawczości Centralnego 
Funduszu Turystyki i Wypoczynku oraz powstawania, przeznaczania i dysponowania terenowymi funduszami turystyki 
i wypoczynku. 


Na podstawie $ 4 ust. 3 w związku z § 1 ust. 1 pkt 2 
lit b i pkt 13 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 1 sierp- 
nia 1960 r., w sprawie szczegółowego zakresu działania Głów- 
nego Komitetu Kultury Fizycznej i Turystyki oraz form nad- 
zoru w zakresie kultury fizycznej i turystyki nad instytu- 
cjami i organizacjami (Dz. U. z 1960 r. Nr 58, poz. 224 
i z 1973 r. Nr 51, poz. 287) oraz $ 2 pkt 1 i 2 uchwały nr 
270 Rady Ministrów z dnia 1 sierpnia 1960 r. w sprawie na- 
dania statutu Centralnemu Funduszowi Turystyki i Wypo- 
czynku — zarządza się, co następuje: 


$ 1. 


W zarządzeniu nr 126 Przewodniczącego Głównego Komi- 
tetu Kultury Fizycznej i Turystyki z dnia 28 czerwca 1962 r. 
w sprawie gromadzenia, wydatkowania, ewidencji środków 
i sprawozdawczości Centralnego Funduszu Turystyki i Wy- 
poczynku oraz powstawania, przeznaczania i dysponowania 
terenowymi funduszami turystyki i wypoczynku (Dz. Urz. 
GKKFiT Nr 7, poz. 36) wprowadza się następujące zmiany: 
1) w § 24: a) ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„l. Terenowe fundusze turystyki i wypoczynku, zwane 

dalej „funduszami terenowymi”, są tworzone w woje- 

wództwach, a w wyjątkowych wypadkach mogą być two- 
rzone w miastach, jeżeli dochody funduszu terenowego 
umożliwią finansową jego samodzielność”. 

b) w ust. 2 wyrazy „Inicjatywę, o której mowa w ust. 1, 
należy podejmować zastępuje się wyrazami „Fundusze 
terenowe są tworzone”; 

2) dodaje się $ 34 a w brzmieniu: 

„34a.1. Fundusze terenowe mogą, niezależnie od swej 

podstawowej działalności, zapewniać: 

1) obsługiwanie funduszu rozwoju kultury fizycznej, a w 
szczególności gromadzenia jego środków, ich ewidencjo- 
nowanie oraz rozliczanie, 


2) ewidencjonowanie oraz rozliczanie środków specjalnych 
„Totalizatora Sportowego”, przekazywanych przez Głów- 
ny Komitet Kultury Fizycznej i Turystyki, 

3) współdziałanie z właściwym terenowym organem ad- 
ministracji państwowej w zagospodarowaniu turystycz- 
nym, sportowym i rekreacyjnym. 


2. Szczegółową. organizację i zakres działania biura fun- 

duszu terenowego określa regulamin zatwierdzony przez 

właściwy terenowy organ administracji państwowej”. 
$2. 


Ilekroć w zarządzeniu występują wyrażenia: 


1) „komitet kultury fizycznej i turystyki prezydium rady , 


narodowej” — zastępuje się je wyrażeniem „wydział zaj- 
mujący się sprawami kultury fizycznej i turystyki urzędu 
właściwego terenowego organu administracji państwo- 
wej”, 

2) „wojewódzki komitet kultury fizycznej i turystyki” — 
zastępuje się wyrażeniem „wydział kultury fizycznej i tu- 
rystyki urzędu wojewódzkiego”, 

3) „prezydium właściwej rady narodowej” — zastępuje się 
je wyrażeniem „właściwy terenowy organ administracji 
państwowej”, 

4) „prezydium wojewódzkiej rady narodowej” — zastępuje 
się wyrażeniem „wojewoda (prezydent miasta stopnia wo- 
jewódzkiego)”. - 


8 3. 


Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 


Przewodniczący Komitetu: B. Kapitan 
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